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Miejsce przedmiotu w programie studiéw:
- przedmiot obowigzkowy

Zalozenia i cele przedmiotu:
- Zdobycie podstawowej wiedzy oraz umiejetnosci stosowania i interpretowania prawa w zakresie
ochrony pracy.

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):

- Pojecie i zrédta prawa pracy. Zasady prawa pracy. System ochrony pracy w Polsce. Obowigzki
os6b kierujgcych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Prawa i obowigzKki
pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Panstwowa Inspekcja Pracy. Decyzje
administracyjne. Panstwowa Inspekcja Sanitarna. Orzekanie o wystgpieniu choroby zawodowe;j.
Wypadki przy pracy. Przystugujace Swiadczenia i sposoby dochodzenia roszczen z tytutu
wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych. Prace w szczegdlnych warunkach lub w
szczegllnym charakterze. Wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, jakie powinny spetnia¢
budynki i pomieszczenia pracy. Przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe. Szczegdlna ochrona pracy (kobiet, miodocianych).
Zatrudnianie w przypadku ograniczonej zdolno$ci do pracy. Nadzér spoteczny nad warunkami
pracy. Odpowiedzilano$¢ za naruszenie przepiséw o ochronie pracy.

Przedmioty wprowadzajgce i wymagane wiadomosci wstepne:
- Podstawowe wiadomosci z zakresu szkoty Srednie;.

Forma zajeé¢ i metody dydaktyczne:
- éwiczenia (analiza aktéw prawnych)
- wykfad ( prezentacja multimedialna)

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:
- test pisemny
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